考績表

主管人員適用

	編號
	
	
	
	
	

	姓名
	
	
	
	
	

	性別
	
	
	
	
	

	出生日期
	
	
	
	
	

	學歷
	
	
	
	
	

	到職日期
	
	
	
	
	

	職位
	
	
	
	
	

	職稱
	
	
	
	
	

	薪資
	
	
	
	
	

	考勤加扣分
	
	
	
	
	

	獎懲加扣分
	
	
	
	
	

	業績
	目標達成度
	
	
	
	
	

	
	工作品質
	
	
	
	
	

	
	工作方法
	
	
	
	
	

	
	進度追查
	
	
	
	
	

	
	業績成長率
	
	
	
	
	

	能力
	領導力
	
	
	
	
	

	
	企劃能力
	
	
	
	
	

	
	應變能力
	
	
	
	
	

	
	實行力
	
	
	
	
	

	
	判斷力
	
	
	
	
	

	品德
	人群關係
	
	
	
	
	


	
	協調性
	
	
	
	
	

	
	個人修養
	
	
	
	
	

	
	受部屬尊重度
	
	
	
	
	

	
	對公司態度
	
	
	
	
	

	學識
	管理常識
	
	
	
	
	

	
	專業知識
	
	
	
	
	

	
	進取心
	
	
	
	
	

	
	發展潛力
	
	
	
	
	

	
	一般知識
	
	
	
	
	

	考評人
	班長
	    分等
	    分等
	    分等
	    分等
	    分等

	
	組長
	    分等
	    分等
	    分等
	    分等
	    分等

	
	課長
	    分等
	    分等
	    分等
	    分等
	    分等

	
	副理(副廠長)
	    分等
	    分等
	    分等
	    分等
	    分等

	
	經理(廠長)
	    分等
	    分等
	    分等
	    分等
	    分等

	各級主管評語
	優點
	缺點
	優點
	缺點
	優點
	缺點
	優點
	缺點
	優點
	缺點

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








